Bogota, 26 Agosto de 2025

Asunto: Conformacion COCOLAB.

D INTERFAC 2025

Con el fin de llevar a cabo la conformacion del Comité de Convivencia Laboral (COCOLAB), dando
cumplimiento a lo estipulado en la Resolucion 1356 de 2012, expedida por el Ministerio del Trabajo,
y con el propdsito de promover un ambiente laboral sano y respetuoso dentro de la organizacion,
se realizd la invitacion al personal a ser parte del comité de convivencia laboral. El proceso de
convocatoria se llevd a cabo de manera transparente, asegurando la participacion voluntaria de los
colaboradores interesados en contribuir al bienestar laboral y a la resolucidn pacifica de los posibles
conflictos que puedan surgir.

iSE PARTE DEL COMITE
DE CONVIVENCIA

dl

LABORAL!
"Solos podemos hacer tan poco; juntos
podemos hacer mucho" ..
T

INICIO: 25 AGOSTO; 3:00 PM.
CIERRE: 25 AGOSTO; 8:00 PM.

2025 - 2027 /

Figura 1. Flyer del comité de convivencia laboral.

Fuente: Autores propios, 2025.

Llegado el dia, se deja constancia de la participacion de los siguientes colaboradores, quienes
fueron convocados para la eleccion del representante del comité.
Tabla 1. Personal que participo en la eleccion.

Fuente: Autores propios, 2025.

HORA DE HORA DE -

ID INICIO FINALIZACION CORREO ELECTRONICO NOMBRE COMPLETO
25/08/2025 25/08/2025 . . . Juan Sebastian

1 15:48 15:48 juansebastian184@hotmail.com Guevara

5 25/08/2025 25/08/2025 aleiacastrillon3@gmail.com Maria Alejandra

15:48 15:48 ' (T Castrillén

25/08/2025 25/08/2025 . o . . )

3 15-49 15:49 danielaportilla.ing@gmail.com Paula Daniela Portilla
25/08/2025 25/08/2025 - . , ,

4 15'50 15'50 consorciointerfac2025@ingeplan.co Fabian Fajardof :




CONSORCID INTERFRC 2025

De acuerdo con los procedimientos establecidos y la normativa vigente, la eleccidon se realizd de
manera virtual arrojando el siguiente diagrama grafico:

—

. Tu opinién es clave para seleccionar al representante que sea diverso y comprometido con los valores y objetivos del
COCOLAB. ;Quién consideras que deberia ser el representante del Comité de Convivencia Laboral del Consorcio Interf  Mas detalles
ac 20257 (0 punto)
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® 1. Alejandra Castrillon. 0
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Figura 2. Diagrama grafico de la respectiva votacion virtual.
Fuente: Autores propios, 2025.

Dando como resultado los siguientes miembros:
1. Fabian Fajardo - Designado por la Alta Direccion.

2. Daniela Portilla - Representante trabajador (Elegido por los colaboradores).

Como constancia de lo anterior, se firma por las partes interesadas a los 26 dias del mes de agosto
del 2025.
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